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o zajištění odborné praxe
uzavřená podle § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů, a podle zákona č. 111/1998 Sb., o vysokých školách a o změně a doplnění dalších zákonů (zákon o vysokých školách), ve znění pozdějších předpisů

I. Smluvní strany

1) Mendelova univerzita v Brně
Fakulta regionálního rozvoje a mezinárodních studií IČO: 62156489
sídlo: třída Generála Píky 2005/7, 613 00 Brno zastupuje: Ing. Jiří Schneider, Ph.D., děkan
Zmocněnec pro věcné jednání:
Ing. Alice Kozumplíková, Ph.D. (dále jen „univerzita“)
a

2) titul jméno příjmení studenta
datum narození: 
bydliště: 
studijní program: 
forma studia: 
studijní obor: 
(dále jen „student“)
a

3) Název společnosti
IČO:
sídlo: 
zastupuje:
(dále jen „společnost“)
(univerzita, student a společnost dále společně jen „smluvní strany“)


II. Předmět smlouvy
1. Touto smlouvou jsou upravena vzájemná práva a povinnosti smluvních stran, spojená se zabezpečením povinné odborné praxe studenta.
2. Odborná praxe je součástí studijního plánu studenta a jejím cílem je, umožnit studentovi praktické ověření znalostí získaných studiem příslušného oboru.
3. Student se zavazuje splnit svou odbornou praxi v rámci jeho studia uvedeného v čl. I ve společnosti.
4. Student se zavazuje splnit svou odbornou praxi ve společnosti v termínu od …… do …. Termín dohodnuté praxe je závazný a může být změněn pouze písemným dodatkem k této smlouvě.
5. Místem výkonu odborné praxe studenta je: …...
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III. Povinnosti smluvních stran
1. Smluvní strany se zavazují k následujícímu:
a) Univerzita:
i) zabezpečuje organizaci praxe.
ii) kontroluje plnění smlouvy a zabezpečuje řešení připomínek.
b) Společnost:
i) umožní studentovi vykonávat praxi v dohodnutém termínu tak, aby měl student možnost seznámit se s provozem podniku na jednotlivých úsecích s přihlédnutím k obsahové náplni praxe.
ii) pověří svého zaměstnance metodickým vedením studenta v rámci odborné praxe, který nad studentem bude rovněž vykonávat soustavný dohled. Tímto zaměstnancem podle této smlouvy je:
jméno příjmení, funkce: 
telefonní kontakt:
E-mailový kontakt:
V případě, že by zaměstnanec nemohl metodické vedení studenta nebo dohled nad studentem z jakéhokoli důvodu vykonávat a to po jakkoliv krátkou dobu, pověří společnost úkoly podle tohoto odstavce okamžitě jiného svého zaměstnance. O této změně je společnost povinna univerzitu neprodleně informovat.
iii) seznámí studenta s organizačním řádem a dalšími předpisy společnosti.
iv) zajistí proškolení studenta o bezpečnostních předpisech a ochraně zdraví při práci. Dojde-li k úrazu, bude v organizaci sepsán „Záznam o úraze“ a do tří dnů od vzniku úrazu zaslán bezpečnostnímu technikovi univerzity.
v) podle možností umožní studentovi využívat sociálních a jiných výhod stejně jako svým zaměstnancům (stravování, ubytování).
vi) při ukončení praxe zašle univerzitě, popř. předá studentovi vyplněný dokument „Hodnocení studenta na odborné praxi“. Toto hodnocení bude sloužit jako podklad pro uznání praxe a udělení zápočtu.
c) Student:
i) se plně zapojí do pracovního procesu společnosti a dbá pokynů metodického vedoucího praxe.
ii) setrvá na pracovišti společnosti po celou dobu praxe vymezené ve smlouvě v rámci mu vymezené pracovní doby a opustí jej jen se souhlasem vedoucího pracoviště.
iii) je povinen dodržovat pracovní řád společnosti a právní a bezpečnostní předpisy, které se na něj vztahují.
iv) při nástupu předá společnosti dokument „Hodnocení studenta na odborné praxi“, který po skončení praxe vyplněný vyzvedne a spolu s dalšími požadovanými materiály neprodleně odešle referentce pro praxe Fakulty regionálního rozvoje a mezinárodních studií Mendelovy univerzity v Brně, pokud tak neučiní sama společnost.

IV. Závěrečná ustanovení
1. Pojistnou smlouvou č. 1690467012 u GENERALI České pojišťovny, a.s. je univerzita pojištěna za škody způsobené studentem při výkonu praxe u jiného subjektu (územní platnost „celý svět“ mimo USA a Kanadu).
2. Má-li student občanství České republiky a bude-li praxi vykonávat v zahraničí, není touto smlouvou pojištěn proti úrazu tedy pojištění léčebných výloh.
3. Smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem podpisu všemi smluvními stranami a pozbývá platnosti a účinnosti posledním dnem praxe studenta, pokud není stanoveno jinak.
4. Univerzita je oprávněna od smlouvy odstoupit, pokud student nebo společnost poruší své povinnosti ze smlouvy. Společnost je oprávněna od smlouvy odstoupit, pokud student závažným způsobem poruší tuto smlouvu.
5. Smlouva se řídí právním řádem České republiky.
6. Smlouvu lze změnit pouze písemnými vzestupně číslovanými dodatky podepsanými všemi smluvními stranami.
7. Smlouva je sepsána ve třech vyhotoveních, z nichž si každá smluvní strana ponechá jeden stejnopis.
8. Smluvní strany pro vyvrácení případných pochybností shodně uvádějí, že z této smlouvy nevznikají smluvním stranám žádné finanční závazky.

V Brně dne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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Ing. Alice Kozumplíková, Ph.D. za Mendelovu univerzitu v Brně
Fakultu regionálního rozvoje a mezinárodních studií
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Jméno a příjmení
Za název společnosti
